REFERAT - BESTYRELSESM@DE DEN 9. JUNI 2022

Vester Allé, mgdelokale Broen
Mgde nr. 4
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11.

12.

Mgdeformalia
Godkendelse af dagsorden
Godkendelse af referat af 26. april 2022

TEMA Elevfordelingsaftalen pa de
gymnasiale uddannelser

@konomisk status samt finansiering af
investeringer — herunder renovering af
hgjhus

DPO revisionsrapport Tradium
(LUKKET PUNKT)

Godkendelse af belpbsgreenser vedrgrende
brug af institutionens Dankort/MasterCard

Indberetning af kgnssammensaetning i
bestyrelsen

Orientering fra direktgren
Orientering fra formanden
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Deltagere

Bent Klim Johansen, Bent Oppelstrup, Daniel Isak Dallerup, Gitte
Feergemann Olsen, Jonas Fuglsang, Josefine Vestergaard Sgrensen,
Kisakorn Name Klinjaroen, Lars Michael Madsen, Lone Nordentoft frost,
Mads Stenger, Margrete Larsen, Niels Haldrup, Niels Vinther, Ole Brgndum
Kristensen, Rasmus Vennekilde Andresen, Susanne Sgrensen, Sgren
Hindenburg Sgrensen, Torben Michelsen
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1.

Formal

Beslutninger

@vrigt

2.

Formal

Beslutninger

Beslutninger

Mg@deformalia

Den nye bestyrelse fotograferes.

Der udsendes en pressemeddelelse med den nye bestyrelse.
Der er afbud fra Lone N. Frost.
Afbud taget til efterretning.

Der udsendes en pressemeddelelse med omtale af den nye bestyrelse.

Der er efterfglgende afbud fra Gitte Feergemann Olsen og Kisakorn
Klinjaroen (Name).

Godkendelse af dagsorden

Forslag til yderligere dagsordenpunkter kan vedtages.

Det indstilles at godkende dagsordenen.

Dagsordenen blev godkendt uden tilfgjelser.

Godkendelse af referat af 26. april 2022

Referatet er godkendt og underskrevet.
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Formal

Beslutninger

@vrigt

TEMA Elevfordelingsaftalen pa de
gymnasiale uddannelser

Lars Michael Madsen vil sammen med rektor HTX Else Ravn
Rasmussen og konst. rektor HHX Jakob Z. Lanvig holde oplaeg om
de centrale dele af elevfordelingsaftalen og dens konsekvenser for
Tradium. Den nye elevfordelingsmodel treeder i kraft for optaget til
skoledret 2023/2024.

Pa baggrund af oplag drafter bestyrelsen sarlige
opmarksomhedsomrader.

Bilag:

o Aftale af 10 .juni 2021

o Tilleegsaftale af 23. maj 2022

e Bilagsnotat: Skgnnede konsekvenser af elevfordelingsaftalen pa
kommune niveau.

Det indstilles til bestyrelsen at tage orienteringen til efterretning.

Orienteringen blev taget til efterretning.

Lars Michael Madsen indledte punktet med at praesentere gymnasierektor
Else Ravn Rasmussen og rektor Jakob Z. Lgnvig. Lars Michael praesenterede
med udgangspunkt i vedhaeftede praesentation hovedelementer i aftalen.
Eleven er ikke stavnsbundet til et bestemt omrade. Landet deles op i
afstandszoner og fordelingszoner. Tradium er i en afstandszone.
Ministeriet fastleegger fordelingszoner. som har virkning pa 3 ar.
Ventelister forsvinder - man kan stadig skifte (efter eget gnske) jvf.
tillaegsaftale af 23. maj 2022. Det frie valg bestar - safremt der er kapacitet
pa det valgte gymnasium. Ansvar overgar til regionerne.
Kapacitetsfastlaeggelse. Beregningsteknisk kapacitet. Pa hvilken baggrund?
Bestyrelsen kan komme med indsigelse. Februar 2023 udmeldes
kapaciteten. 20. maj modtager skolen antal elever, det er en sen
fagfordeling og budgetlaegning og meget lang ventetid i forhold til
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Formal

planlaegning. Ny beregning fra ar til ar. Der blev spurgt ind til om skolerne
var blevet hgrt forinden.

@konomisk status samt finansiering af
investeringer — herunder renovering af
hajhus

@konomisk status:

@konomisk status fra farste kvartal 2022 er vedheftet som bilag. Vi
er nu i fuld gang med at feerdiggere det reviderede budget for 2022.
Da det forventede optag pa specielt GF2 ikke ser ud til at holde
budgettet samt markant ggede materiale omkostninger pa
erhvervsuddannelserne (se bilag), har vi iveerksat yderligere
besparelsestiltag siden bestyrelsesmgdet den 31. marts 2022 —
herunder personalereduktioner, revidering af omkostninger og
investeringer. Da starstedelen af personalereduktionerne farst far fuld
gkonomisk effekt i 3./4. kvartal 2022 ser det pt. vanskeligt ud at
efterleve det oprindelige budgetkrav.

Finansiering af investeringer — herunder renovering af hgjhus
samt Finansiel strategi

Grundet den kendte investering i ny efteruddannelsescenter pa auto
samt den ekstraordinaere renovering af hgjhuset i forhold til
indeklima skal der tages stilling til eventuel lanoptagelse eller
e@ndring af vores fastsatte likviditetsberedskab i den finansielle
strategi:

e Enten optages et lan i st@rrelsesordenen kr. 12. mio.

e Alternativt finansierer vi via vores egen likviditet, hvilket vil
medfgre, at vi skal @ndre graensen for vores likviditetsberedskab
(Evt. eendring fra to maneder til en maneds Ign). Usikkerhed i
forhold til yderligere tiltag i forbindelse med indeklimaet i hgjhuset
kan medfgre behov for lanoptagelse senere hen.
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Beslutninger

@vrigt

6.

Formal

Uddybning af konsekvenser og scenarier er vedheaftet som bilag og
kommenteres pa bestyrelsesmadet.

Direktion/Formandskab indstiller til, at vi &ndrer vores
finansielle strategi med reduktion af likviditetsberedskab fra kr.
35 mio. til kr. 17,5 mio. (fra ca. to til ca. en maneds lgn) grundet
den meget ugunstige renteudvikling pt.

Bestyrelsen godkendte indstillingen, at vi endrer vores finansielle
strategi med reduktion af vores likviditetsberedskab fra 35 mio.
til 17,5 mio. (fra ca. to til ca. 1 maneds lgn) grundet den meget
ugunstige renteudvikling. pt.

Der henvises til Ole B. Kristensens praesentation. Der var en levende
droftelse af de opstillede scenarier, og man forudser en usikker gkonomisk
fremtid med mange ubekendte. Renten er formodentlig stigende i
efteraret 2022. Forskellige scenarier blev drgftet. Alle er enige om, at der
pt. er meget usikkerhed. Og alle er enige i, at der er fordele og ulemper
ved alle scenarier.

DPO revisionsrapport Tradium

Der foreligger nu en DPO revisionsrapport for 2021.
Af konklusionen fremgar det:

Fortegnelsen er under revidering, da der pagar et arbejde med at
forenkle nogle arbejdsprocesser. Der er flere arbejdsprocesser, der
ikke har tilknyttet en risikovurdering, i arbejdet med at opdatere
fortegnelsen bar ogsa risikovurderinger udarbejdes. Dette bar
afsluttes snarest.

Det er godt at se, at DPO-revisionsrapporten fra sidste ar, har veeret
brugt aktivt til at forbedre dokumentationen.
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Beslutninger

Oplysningspligterne er under revidering, da der er kommet
afgarelser, der betyder, at oplysningspligterne skal veere mere
detaljerede. Dette arbejde bar feerdiggeres snarest.

Spargeskemaundersggelsen viser at der generelt er godt styr pa,
hvordan persondata og sikkerhedsbrud skal handteres. Der er dog
lidt usikkerhed om, hvad der er persondata, hvad der karakteriserer
et sikkerhedsbrud.

Alle har faet noget ud af awarenes programmet, det motiverer til at
gennemfgre modulerne.

Det er en god ide at gennemfgre phising kampagner, og resultatet er
rigtig godt.

Anbefaling

Opdatering af fortegnelsen inkl. risikovurderinger bgr afsluttes
snarest.

Faerdiggerelse af oplysningspligterne bgr afsluttes snarest.
Awarenes kampagner om definitionen pa persondata og
sikkerhedsbrud er en god ide, det samme geaelder en kampagne om,
hvordan man laver det steerkeste password.

TV-overvagning ber indfares i oplysningspligten for elever/kursister.
Der er ingen procedure, der sikrer at samtykker ikke bliver ulovlige,
en stikprgve kontrol bgr indfgres i arshjulet. Det samme gaelder en
stikpravekontrol, der kan dokumentere, at slettefrister overholdes
bade de automatiske og de manuelle.

Ole Brgndum Kristensen uddybede pa bestyrelsesmadet.

Det indstilles til bestyrelsen at tage DPO revisionsrapport 2021 til
efterretning.

Bestyrelsen tog DPO revisionsrapport 2021 til efterretning.
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Formal

Beslutninger

(LUKKET PUNKT)

Godkendelse af belgbsgranser vedrgrende
brug af institutionens Dankort/MasterCard

Af revisionsprotokollatet fremgar det, at Barne- og
Undervisningsministeriet i brev af 16. januar 2020 opfordrede
institutionens bestyrelse til at fastsette en maximum belgbsgraense
for anvendelse af institutionens Dankort/MasterCard. Graensen er
fastsat ved at kigge pa deres brug af kortet for de seneste to ar.

Bestyrelsen skal orienteres / godkende nar der aendres i
belgbsgraenser pa deres EuroCard.

Der anmodes om &ndring i belgbsgreense for International
afd./kvalitet: Nu 50.000 tkr. (tidl. 30 tkr).

Det indstilles til bestyrelsen at godkende &ndringen i
belgbsgranse for international afd./kvalitet: Nu 50.000 tkr. (tidl.
30 tkr.).

Bestyrelsen godkendte s&endring af belgbsgraense for international
afdeling/kvalitet pa kr. 50.000,-.
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Formal

Beslutninger

@vrigt

10.

Indberetning af kenssammensaetning i
bestyrelsen

Statslige virksomheder og institutioner med et kollektivt
ledelsesorgan er omfattet af ligestillingslovens forpligtelse i §11 til at
opstille maltal for det underrepraesenterede ken i bestyrelsen og
udarbejde politikker for en ligelig kenssammensatning i de gvrige
ledelseslag.

Der skal indberettes om k@nssammensztningen i bestyrelsen og
maltal og politikker en gang om aret af resortministeren, som herefter
skal indberette til minister for ligestilling. Indberetningen fremgar af
bilag 9.a.

Da bestyrelsens medlemmer er valgt af blandt andet udpegende
organisationer, er det vanskeligt at pavirke de respektive valg, men vi
opfordrer til at have fokus pa diversitet. Maltallet er 3 for det
underrepreasenterede ken og forventes opfyldt i ar 2023, da der i 2022
har veeret udpegning af ny bestyrelse.

Det indstilles til bestyrelsen at tage indberetningen til
efterretning.

Bestyrelsen tog indberetningen om kgnssammensatningen i
bestyrelsen til efterretning.

Tradiums ligestillingspolitik revideres.

Orientering fra direktgren
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Beslutninger

@vrigt

11.

Formal

Beslutninger

@vrigt

Det indstilles til bestyrelsen at tage orienteringen til efterretning.

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

Whisleblowerordning

Lars Michael Madsen gjorde opmaerksom pa Tradiums
whisleblowerordning for elever og kursister som offentligggres pr. 1.
august 2022.

Alkohol pa studieture

Anbefaling fra DG og DEG om ingen alkohol pa studieture. Tradium har
veeret proaktiv og fulgt anbefalingen i fgrste omgang, mens de andre
gymnasier i byen derimod ikke har tilsluttet sig anbefalingen. Grundet de
andre gymnasiers standpunkt har Tradium i stedet besluttet sig til at
2&ndre beslutningen om alkoholfri studieture og i stedet holde sig til
aftalen pa HHX, hvor man er pa vaerelserne kl. 23.00.

Afslag pa institutionstilskud
Lars uddybede afslag pa ansggning om institutionstilskud. Arbejdet med
projektanspgningen har dog ikke vaeret forgaeves, da det kan bruges i

anden sammenhaenge, f.eks. i forbindelse med ansggningspulje om midler
til grgn efteruddannelse og opkvalificering.

Orientering fra formanden

a. Status Skills til Randers

b. Invitation til Tradiums virksomheder - mgde om manglen pa
fagleerte

Orienteringen blev taget til efterretning.

Sgren Sgrensen informerede om status pa Skills til Randers i 2024. Der er
aftalt mgde med Randers Kommune den 28. juni.

Mgder med de lokale uddannelsesudvalg samt mgde for Tradiums
virksomheder om mangel pa fagleerte
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12.

Sgren Sgrensen gjorde opmaerksom pa invitation til fyraftensmgde for de
lokale uddannelsesudvalg den 14. juni og pa arrangement for vores
virksomheder om mangel pa faglaerte den 21. juni.

Eventuelt

Intet at referere.
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